
神农架林鸿综合服务有限公司
招聘公告

为充实野外科研监测和基层巡护力量，受神农架国家公

园管理局委托，神农架林鸿综合服务有限公司现面向社会公

开招聘劳务派遣人员 5名。现将招聘岗位、具体要求、薪酬

待遇及报名方式等相关事项公告如下：

一、大龙潭金丝猴野外研究基地工作人员 3名

1.工作地点：神农架国家公园科学研究院大龙潭。

2.岗位职责：

负责大龙潭金丝猴研究基地公务来访、自然教育、研学

活动等工作。

3.报考条件：

①身体健康，吃苦耐劳，无不良嗜好，热爱保护工作；

②限男性，年满 18周岁，40周岁以下（1986年 5月 17
日以后出生），具有高中及以上文化程度。

4.薪酬待遇：

试用期 2个月，试用期月薪 3200元（缴纳“五险”前）。

转正后薪酬根据公司规定执行，缴纳五险一金，并享受相应

福利。

二、小龙潭野生动物救护站工作人员 1名

1.工作地点：神农架国家公园科学研究院小龙潭。

2.岗位职责：

负责小龙潭区域野生动物的救护、饲养、日常管护，以

及食堂相关工作等。

3.报考条件：

①身体健康，吃苦耐劳，无不良嗜好，热爱保护工作；

②男女不限，男性年满 18周岁，40周岁以下（1986年
5月 17日以后出生），女性年满 18周岁，35周岁以下（1991



年 5月 17日以后出生），具有高中及以上文化程度；

4.薪酬待遇：

试用期 2个月，试用期月薪 3000元（缴纳“五险”前）。

转正后薪酬根据公司规定执行，缴纳五险一金，并享受相应

福利。

三、神农架国家公园神农顶管理处资源巡护监测岗 1名

1.工作地点：神农架国家公园神农顶管理处管辖内的管

护中心、检查站。

2.岗位职责：

负责辖区内野外巡护、资源监测及数据记录，开展森林

防火、病虫害监测及生态保护宣传等工作。

3.报考条件：

①身体健康，吃苦耐劳，能参与野外巡护监测，无不良

嗜好，热爱保护工作；

②限男性，年满 18周岁，40周岁以下（1986年 5月 17
日以后出生），具有高中及以上文化程度。

③能熟练使用电脑，熟悉办公软件。

4.薪酬待遇：

试用期 2个月，试用期月薪 3000元（缴纳“五险”前）。

转正后薪酬根据公司规定执行，缴纳五险一金，并享受相应

福利。

四、有下列情形之一者，不得报考

1.曾因犯罪受过刑事处罚的；

2.曾被开除公职的；

3.涉嫌违纪违法正在接受有关专门机关审查尚未作出结

论的；

4.受到诫勉、组织处理或者党纪政务处分等影响期未满

的；

5.被列入社会失信被执行人惩戒对象的；



6.有违反有关规定不适宜报考的。

五、报名方式及要求

报名时需提交以下资料：1.求职申请表；2.身份证复印

件（正反面）；3.学历证书复印件；4.公安机关出具的无犯

罪记录证明；5.近期免冠 2 寸照片 1张。

报名时间：2026年 5月 18日 9:00至 5月 22日 12:00
报名地点：神农架林区木鱼镇楚林路 36号神农架国家公

园管理局 509室
联系人：但艳丽

详情咨询：0719-3453316
六、考试

采用笔试与面试相结合的方式，笔试开考比例不低于 1:3，
按报考岗位笔试成绩 1:3 进入面试，总成绩按笔试 50%、面

试 50%计算。考试时间拟定于 5 月下旬，具体时间以林鸿公

司电话通知为准。

七、体检

根据总成绩从高到低按 1:1 比例确定体检人员，体检标

准按国家有关政策执行，费用自理。体检缺席者，取消录用；

凡在体检中弄虚作假或者隐瞒真实情况的报考者，不予录用

或取消录用；出现体检不合格或体检对象放弃体检而造成报

考岗位空缺的按考生总成绩依次递补体检对象。

八、公示

根据岗位匹配度和报考者总成绩及体检结果，最终确定

拟聘用人选，公示无异议后办理入职手续。

附件：求职申请表

神农架林鸿综合服务有限公司

2026 年 5 月 18 日



求 职 申 请 表

姓名 性别 出生年月

照片

籍贯 民族 政治面貌

文化程度 婚姻状况

身份证号 联系电话

家庭地址

退伍军人 是（ ） 否（ ） 驾驶证件 有（ 照 ） 无 （ ）

报考岗位 服从调剂 是（ ） 否（ ）

工

作

经

历

任职时间 任职（实习）单位 任职岗位及职务

家

庭

主

要

成

员

姓名 与本人关系 工作单位 其他


